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Stellenausschreibung 
Innovatives Pilotprojekt – Kurzliegerstation 

zum 01.03.2025 
 
Informationen zum 

Projekt 

- Eröffnung einer fachabteilungsübergreifenden Kurzliegerstation als 
Pilotprojekt 

- Arbeiten von Montag bis Freitag 

- Positionen im 3-Schicht-System, 2-Schicht-System, Dauer-

nachtwache (Montag – Donnerstag) 

- Stellen sind befristet für ein Jahr im Rahmen des Projektes 

zu besetzende Stel-

len (m/w/d) 

Stellv. Stationsleitung 

Pflegefachkräfte im 3-Schicht-System 

Dauernachtwache 

Medizinische Fachangestellte im 2-Schicht-System 

 

Klinik/Abteilung Kurzliegerstation, Station C14 

 

die Stelle ist unter-

stellt 

Pflegedirektorin, Bereichspflegedienstleitung, Stationsleitung 

 

Arbeitsaufgaben - Stellv. Stationsleitung: Unterstützung der SL bei der Organisati-

on und Führung der Station; Sicherstellung der Pflegequalität 

und Einhaltung der Standards; Mitarbeit in der direkten Patien-

tenversorgung und im Teammanagement 

- Pflegefachkräfte: Früh-, Spät- und Nachtschichten von Montag – 

Freitag; verantwortlich für die umfassende Betreuung unserer 

Patienten 

- Dauernachtwache: Nachtschichten von Montag – Donnerstag; 

Sicherstellung einer kontinuierlichen Pflege und Überwachung 

während der Nachtstunden 

- Medizinische Fachangestellte: Früh- und Spätschichten von 

Montag bis Freitag; Unterstützung bei administrativen und or-

ganisatorischen Aufgaben sowie bei der Patientenbetreuung 

 

Voraussetzungen/ 

Ausbildung 

(m/w/d) 

- Staatliche Anerkennung in der Gesundheits- und Krankenpflege 

- Staatliche Anerkennung als Med. Fachangestellte 

- Teamfähigkeit, Flexibilität und eine hohe Motivation, in einem 

Pilotprojekt mitzuwirken 

- Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterbildung und Offenheit für 

innovative Pflegekonzepte 

 

Arbeitszeit Voll- bzw. Teilzeit, Montag – Freitag 

 

Vergütung Eingruppierung Anlage 1 AVR DW M-V 

 

Bewerbungsfrist 18.12.2024 

 

Bewerbungen an siehe oben 

 

 

Neubrandenburg, den 26.11.2024 

 

 

Julia Glawe      Karen Jannermann 

Stellv. Pflegedirektorin    Stellv. Hauptbereichsleiterin Personal- und  

       Sozialwesen 


